
 
 

   

 

 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ARTES VISUAIS 

MESTRADO EM ARTES VISUAIS 
 

EDITAL Nº 13/2025 
BANCAS DE VERIFICAÇA O DO PROCESSO DE SELEÇA O – 

TURMA 2026 
 

 
 
ATENÇA O: O conteú do deste Edital foi retificado pelo Edital n. 14/2025 PPGAV/UNESPAR, 
públicado na aba Seleça o do site do PPGAV: ppgav.únespar.edú.br  
 
1. CANDIDATOS(AS) CONVOCADOS(AS) 
 
1.1. A Comissa o de Seleça o do Programa de Po s-Gradúaça o em Artes Visúais (PPGAV) da 
Universidade Estadúal do Parana , Campus Cúritiba I, torna pú blica a Lista de Candidatas e 
Candidatos convocados para a Banca de Verificação (Banca de Heteroidentificação) 
do Processo de Seleça o de Discentes Regúlares com ingresso previsto para o 1º semestre de 
2026. 
 

1. Ariane Qúeiroz Pereira 
2. Daniela Valqúiria da Silva Costa 
3. Elisete do Bele m Karam 
4. Gústavo Bernardo da Silva 
5. Isabela Mayer Rama o  
6. Isabella Barbosa Caillot 
7. Jorge Lúiz de Soúza Batista 
8. Júlia Ferreira Virgilino 
9. Mayara Aparecida de Paúla Gomes 
10. Miriane Pacheco Figúeira 
11. Niciane Chaves Campos 
12. Tatiane Patricia Amaral 
13. Washington Lúiz Albúqúerqúe de Lima 

 
2. BANCA DE VERIFICAÇÃO (BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO) 
 
2.1. A Banca de Verificaça o (Banca de Heteroidentificaça o) sera  realizada de modo online 
no dia 06/10/2025 às 14h00.  
 
2.2. Os(s) candidato(as) convocados(as) devera o ingressar no segúinte link: 
https://meet.google.com/bht-hdxa-rfx  
 

3. INSTRUÇÕES PARA O(S) CANDIDATOS(AS) 
 

https://ppgav.unespar.edu.br/processo-seletivo/Edital0142025Retificaconvocaoparabancasdeverificao.pdf
https://ppgav.unespar.edu.br/
https://meet.google.com/bht-hdxa-rfx


 
 

   

 

As instrúço es abaixo segúem as exige ncias da Diretoria de Direitos Húmanos da Pro -Reitoria 
de Polí ticas Estúdantis e Direitos Húmanos (DDH/PROPEDH) descritas no MEMORANDO nº 
114/2025 – DDH/PROPEDH/UNESPAR. 
 
3.1. ENVIO DE DOCUMENTAÇA O 
 
Antes da Banca de Verificaça o, o(a) candidato(a) devera  enviar até às 11h00 do dia 
05/10/2025 para o e-mail direitos.húmanos@únespar.edú.br os segúintes docúmentos: 
 
3.1.1. Co pia do Docúmento de Identificaça o com Foto em formato PDF oú imagem. 
 
3.1.2. 2 (dúas) fotos individúais e recentes do(a) candidato(a) conforme as segúintes 
especificaço es: 
 

a) Qúantidade: 2 (dúas fotos), sendo úma de perfil (lateral) e oútra de frente; 
b) Enqúadramento: A fotografia deve mostrar a pessoa do pescoço para cima, com o 
rosto e os ombros visí veis, sem cortes; 
c) Qúalidade: A fotografia deve ser ní tida e sem ediço es oú filtros; 
d) Ilúminaça o: A ilúminaça o deve ser boa, súave e úniforme; 
e) Fúndo: O fúndo deve ser branco, sem objetos oú distraço es; 
f) Vestúa rio: Use roúpas adeqúadas, sem estampas, evitando roúpas transparentes; 
g) Postúra: Mantenha a postúra natúral e relaxada, olhando diretamente para a 
ca mera; 
h) Proibiço es: Na o úse maqúiagem, o cúlos escúros, chape ús, bone s oú acesso rios 
qúe ocúltem oú distorçam a visa o do rosto. 
i) Formato: As fotografias devem ser verticais, na o no formato paisagem. 

 
3.2. DIRETRIZES PARA A BANCA DE VERIFICAÇA O REMOTA 
 
Dúrante a Banca de Verificaça o, o(a) candidato(a): 
 
3.2.1. Devera  portar e apresentar docúmento de identificaça o com foto, nos termos da 
legislaça o vigente e em perfeitas condiço es, de forma a permitir súa identificaça o; 
 
3.2.2. Devera  providenciar eqúipamento adeqúado (com ca mera de ví deo e microfone) e ter 
acesso a  Internet em ambiente silencioso e ilúminado. 
 
3.2.3. Na o podera  fazer úso de maqúiagem oú de acesso rios qúe dificúltem oú impeçam a 
avaliaça o fenotí pica do(a) pro prio(a) candidato(a); 
 

4. OUTRAS CONSIDERAÇÕES 
 
4.1. Na o havera  segúnda chamada para a realizaça o da Banca de Heteroidentificaça o, sendo 
a mesma realizada exclúsivamente no ambiente, data e hora rios predeterminados neste 
edital. 
 
4.2. A aferiça o qúanto a  condiça o declarada de pessoa Afrodescentente (Preta oú Parda) 
considerara  exclúsivamente o crite rio fenotí pico. 
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4.3. Na o sera o considerados qúaisqúer registros oú docúmentos prete ritos eventúalmente 
apresentados. 
 
4.4. A Banca de Heteroidentificaça o deliberara  pela maioria dos seús membros e as 
deliberaço es tera o validade exclúsivamente para o qúal foi designada, na o servindo para 
oútras finalidades. 
 
4.5. A Banca de Heteroidentificaça o sera  filmada para úso exclúsivo da ana lise recúrsal para 
efeitos do Processo de Seleça o para o qúal foi designada. 
 
4.6. Ao participar da Banca de Heteroidentificaça o, o(a) candidato(a) esta  ciente da 
filmagem do procedimento e aútoriza o úso de súa imagem exclúsivamente para a finalidade 
descrita neste edital. 
 
4.7. Para os recúrsos po s-banca impetrados em conformidade com este edital, sera  realizada 
Banca Recúrsal, composta por tre s integrantes distintos dos membros da Banca de 
Heteroidentificaça o original. 
 
4.8. Para o resúltado da Banca Recúrsal na o cabera  recúrso. 
 
 
 
Públiqúe-se na pa gina: ppgav.únespar.edú.br 

 
Cúritiba, 29 de setembro de 2025. 
 
 
 
 
 

__________________  ____________________ 
 

COORDENADOR – PPGAV/UNESPAR 
Prof. Dr. Artúr Correia de Freitas  

 
 

COMISSA O DE SELEÇA O – PPGAV/UNESPAR 
 

Profa. Dra. Amabilis de Jesús da Silva  
Profa. Dra. Sarah Marqúes Dúarte 
Profa. Dr. Rafael Tassi Teixeira 
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